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1. COMPONENTES DE LA INSTALACIÓN 

A continuación, se detalla los distintos componentes de la instalación y su procedencia o lugar de 

fabricación: 

Componente Fabricante Origen 

Luminaria ATP Arre (Navarra) 

Luminaria TELEVÉS 
Santiago de Compostela 

(Galicia) 

 

Además, en el Anexo nº 1 se adjuntan los certificados sobre impacto medioambiental de cada uno de 

ellos: 

 

2.  CRITERIOS DE CALIDAD 

En el Anexo nº 2 se adjuntan las fichas técnicas que establecen los criterios de calidad, así como las 

garantías y estándares a nivel nacional, europeo e internacional de los que disponen cada uno de los 

fabricantes. 

 

3.  IMPACTO SOBRE PYMES Y AUTÓNOMOS 

Aunque a primera vista pueda parecer que esta medida no genere un gran impacto sobre PYMES y 

autónomos, lo cierto es que si lo va a generar de una manera tanto directa como indirecta. 

Por un lado, tanto la ejecución como el mantenimiento de la instalación será realizado, previsiblemente, 

por una empresa de ámbito local la cual, a su vez, podrá subcontratar a otras más pequeñas, incluso a 

autónomos. 

Por otro lado, este tipo de actuaciones mejoran en gran medida la estética de las calles y del entorno 

urbano, lo que puede fomentar un aumento de visitantes y a su vez del comercio de la zona. 
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4.  IMPACTO POSITIVO SOBRE EL MUNICIPIO Y SU ENTORNO 

Es de esperar que esta medida tenga un gran impacto positivo en el municipio y su entorno. Esto se debe 

al gran ahorro económico que se va a producir desde el primer año, el cual supondrá alrededor del 50% de la 

factura de la luz. 

Este ahorro puede ser invertido en ayudas al empleo o a la contratación, de tal manera que el municipio 

aumente su atractivo tanto como para trabajas como para residir en él. 

 

5.  PLAN DE FORMACIÓN  

La formación para el personal adscrito a las entidades locales derivadas de esta medida, está directamente 

relacionada con la utilización de la telegestión. 

Esta formación se le impartirá al personal del municipio responsable de la iluminación, y consistirá en la 

realización de unas charlas teórico-prácticas en el manejo del sistema. 

Estas charlas se realizarán al finalizar la obra y sean realizadas por el fabricante del sistema de telegestion  

 

En Torrelavega, junio de 2025 

 

El autor del plan, 

 

 

 

 

Víctor Crespo Gutiérrez 

Ingeniero Técnico de Obras Públicas 

Colegiado nº 21.936 
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ANEXO Nº 1: CERTIFICADOS SOBRE 

IMPACTO MEDIOAMBIENTAL 
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ANEXO Nº 2: FICHAS TÉCNICAS  
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